A1l A1 Belgelendirme Gizlilik ve
CERTIFICATION & Tarafsizlik Taahhudii
I N s PECTI o N Dokiiman No Yayin Tarihi Revizyon Tarihi Revizyon No

FM.142 21.03.2014 01.07.2023 06
A1 Belgelendirme ve Muayene Hizmetleri;

Akreditasyon kurallan geregi ulusal ve uluslararasi kabul edilmis yasal sartlar, standartlar ve rehberlere uygun
hareket edecegini,

Faaliyet gosterdigi, denetim, muayene, iiriin uygunlugu ve personel belgelendirme ekipleri ile bunlara ait karar
mekanizmasindaki kisilerin yonetilmesinde ve hizmet verdigi kuruluslarin/kigilerin degerlendirilmesinde; bilimsel
degerleri, etik kurallar ve akreditasyon sartlarinin tamaminin uygulanmasini higbir sartta taviz verilemeyecek ana
sart ve en 6nemli oncelik olarak yapacagini,

Denetim, gozetim, muayene, iiriin uygunlugu ve personel belgelendirme siireclerimizin her agamasinda elde edilen
bilgi, belge ve fikri miilkiyet olusturan her tiirli bilgiyi komitelerimiz, denetim ve muayene ekiplerimiz, karar
organlarimiz ve galisanlarimiz tarafindan gizlilik ve tarafsizlik ilkelerinden 6diin verilmeden, objektif kriterlere gore
degerlendirilecegini,

Hizmet verdigimiz firmalarin/kigilerin etkinligi, konumu, siyasi ve sosyal etkisine bakilmaksizin esit sartlarda, bilimsel
degerlendirmeler 1s1ginda, hi¢gbir baskiya maruz kalmadan ve gikar gézetmeden gizlilik, tarafsizlik ve bagimsizhk
ilkelerine uygun olarak hizmet verecegimizi,

A1 belgelendirme iist yonetimi olarak; denetim, gézetim, muayene, ve personel belgelendirme karar siiregleri ile
hicbir etkide bulunmadan tarafsizlik ilkesinin tavizsiz uygulayacagini,

A1 Belgelendirme’ nin denetim, gézetim, muayene, iiriin uygunlugu personel belgelendirme, komite liyeleri ve bu
surecglere destek saglayan tim personelinin ilgili kurulus/kisiler ile cikar g¢atismasina neden olabilecek ve
tarafsizhgini riske atacak maddi, ticari, arkadaslik vb. bir baginin bulunmadigini garanti altina alacagini,

Sikayet ve itirazlarin giindeme gelmesi durumunda adil, givenilir ve tarafsizlik ilkeleri dogrultusunda hareket
edecegini,

A1 Belgelendirme olasi ¢ikar ¢gatismalarini tarafsizlik ve risk analizi ile degerlendirip bertaraf edecegini,

Taahhiit eder.
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